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Уважаемая Анна Александровна! 

 

Администрация Муниципального казенного общеобразовательного 

учреждения средней общеобразовательной школы № в ответ на Протест на 

Антикоррупционную политику МКОУ СОШ № 5, утвержденную приказом 

директора № 126 от 26.12.2019 г.  от 23.12.2021 № 7-01-2021 сообщает. 

С целью устранения выявленных нарушений, в Муниципальном 

казенном общеобразовательном учреждении средней общеобразовательной 

школе № 5, на основании приказа Муниципального казенного 

общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 5 

от 10.01.2022 № 5 «О внесении изменений в Антикоррупционную политику 

МКОУ СОШ № 5» в раздел II внесены следующие изменения: 

«Коммерческий подкуп – это незаконная передача лицу, выполняющему 

управленческие функции в коммерческой или иной организации,  денег, 

ценных бумаг, иного имущества, а также незаконное оказание ему услуг 

имущественного характера,  предоставление иных  имущественных прав (в 

том числе когда по указанию такого лица имущество передается,  или услуги 

имущественного характера оказываются, или имущественные права 

предоставляются иному физическому или юридическому лицу) за совершение 

действий (бездействие)в интересах дающего или иных лиц,  если указанные 

действия (бездействие) входят в служебные полномочия такого лица либо если 

оно в силу своего служебного положения может способствовать указанным 

действиям (бездействию). 

Конфликт интересов – ситуация, при которой личная 

заинтересованность (прямая или косвенная) лица, замещающего должность, 

замещение которой предусматривает обязанность  принимать меры по 

предотвращению и урегулированию конфликта интересов,  влияет или может 
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повлиять на ненадлежащее,  объективное и беспристрастное исполнение им 

должностных (служебных) обязанностей (осуществление полномочий). 

 

 

 

 

С уважением, 

Директор школы                                                                         Н.В. Муратова 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Исп. Кричигина Елена Васильевна, 

Заместитель директора по учебно-воспитательной работе, 

Тел. 5-74-24 
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